
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 4 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 80,144,024 100.00% 79,224,140 100.00 % 919,884 1.16%

100 인건비 9,719,787 12.13% 9,932,787 12.54 % △213,000 △2.14%

101 인건비 9,719,787 12.13% 9,932,787 12.54 % △213,000 △2.14%

101-01 보수 7,812,673 9.75% 7,912,673 9.99 % △100,000 △1.26%

101-02 기타직보수 133,372 0.17% 193,372 0.24 % △60,000 △31.03%

101-03 공무직(무기계약)근로자

보수

1,163,834 1.45% 1,216,834 1.54 % △53,000 △4.36%

101-04 기간제근로자등보수 609,908 0.76% 609,908 0.77 % 0 0.00%

200 물건비 22,913,399 28.59% 23,316,057 29.43 % △402,658 △1.73%

201 일반운영비 10,770,166 13.44% 10,683,020 13.48 % 87,146 0.82%

201-01 사무관리비 1,117,137 1.39% 1,157,157 1.46 % △40,020 △3.46%

201-02 공공운영비 9,651,679 12.04% 9,524,513 12.02 % 127,166 1.34%

201-03 행사운영비 1,350 0.00% 1,350 0.00 % 0 0.00%

202 여비 362,244 0.45% 367,494 0.46 % △5,250 △1.43%

202-01 국내여비 362,244 0.45% 367,494 0.46 % △5,250 △1.43%

203 업무추진비 28,570 0.04% 28,570 0.04 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 3,040 0.00% 3,040 0.00 % 0 0.00%

203-03 시책추진업무추진비 6,750 0.01% 6,750 0.01 % 0 0.00%

203-04 부서운영업무추진비 18,780 0.02% 18,780 0.02 % 0 0.00%

204 직무수행경비 384,090 0.48% 373,260 0.47 % 10,830 2.90%

204-01 직책급업무수행경비 4,930 0.01% 4,800 0.01 % 130 2.71%

204-02 직급보조비 242,340 0.30% 224,340 0.28 % 18,000 8.02%

204-03 특정업무경비 136,820 0.17% 144,120 0.18 % △7,300 △5.07%

206 재료비 11,176,529 13.95% 11,671,913 14.73 % △495,384 △4.24%

206-01 재료비 11,176,529 13.95% 11,671,913 14.73 % △495,384 △4.24%

207 연구개발비 191,800 0.24% 191,800 0.24 % 0 0.00%

207-01 연구용역비 138,000 0.17% 138,000 0.17 % 0 0.00%

207-02 전산개발비 53,800 0.07% 53,800 0.07 % 0 0.00%

300 경상이전 3,098,752 3.87% 3,329,306 4.20 % △230,554 △6.92%

301 일반보전금 330,003 0.41% 330,003 0.42 % 0 0.00%

301-12 기타보상금 330,003 0.41% 330,003 0.42 % 0 0.00%

303 포상금 419,080 0.52% 433,080 0.55 % △14,000 △3.23%



구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

303-01 포상금 22,000 0.03% 22,000 0.03 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 397,080 0.50% 411,080 0.52 % △14,000 △3.41%

304 연금부담금등 1,642,369 2.05% 1,808,923 2.28 % △166,554 △9.21%

304-01 연금부담금 1,642,369 2.05% 1,808,923 2.28 % △166,554 △9.21%

305 배상금등 85,000 0.11% 135,000 0.17 % △50,000 △37.04%

305-01 배상금등 85,000 0.11% 135,000 0.17 % △50,000 △37.04%

308 자치단체등이전 622,300 0.78% 622,300 0.79 % 0 0.00%

308-07 자치단체간부담금 595,000 0.74% 595,000 0.75 % 0 0.00%

308-12 기타부담금 27,300 0.03% 27,300 0.03 % 0 0.00%

400 자본지출 41,678,149 52.00% 41,209,849 52.02 % 468,300 1.14%

401 시설비및부대비 41,529,847 51.82% 41,061,547 51.83 % 468,300 1.14%

401-01 시설비 41,529,847 51.82% 41,061,547 51.83 % 468,300 1.14%

405 자산취득비 148,302 0.19% 148,302 0.19 % 0 0.00%

405-01 자산및물품취득비 148,302 0.19% 148,302 0.19 % 0 0.00%

700 내부거래 1,702,167 2.12% 185,167 0.23 % 1,517,000 819.26%

701 기타회계등전출금 120,000 0.15% 120,000 0.15 % 0 0.00%

701-02 공기업특별회계경상전출

금

120,000 0.15% 120,000 0.15 % 0 0.00%

704 예탁금 1,582,167 1.97% 65,167 0.08 % 1,517,000 2327.87%

704-01 예탁금 1,582,167 1.97% 65,167 0.08 % 1,517,000 2327.87%

800 예비비및기타 1,031,770 1.29% 1,250,974 1.58 % △219,204 △17.52%

801 예비비 576,050 0.72% 797,545 1.01 % △221,495 △27.77%

801-01 일반예비비 576,050 0.72% 797,545 1.01 % △221,495 △27.77%

802 반환금기타 455,720 0.57% 453,429 0.57 % 2,291 0.51%

802-01 국고보조금반환금 379,800 0.47% 379,800 0.48 % 0 0.00%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 36,920 0.05% 34,629 0.04 % 2,291 6.62%

802-03 기타반환금등 39,000 0.05% 39,000 0.05 % 0 0.00%


