
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 106,360,285 100.00% 104,372,802 100.00 % 1,987,483 1.90%

101 인건비 86,857,603 81.66% 85,073,162 81.51 % 1,784,441 2.10%

101-01 보수 61,288,769 57.62% 59,171,186 56.69 % 2,117,583 3.58%

101-02 기타직보수 2,351,978 2.21% 2,325,446 2.23 % 26,532 1.14%

101-03 무기계약근로자보수 23,216,856 21.83% 23,576,530 22.59 % △359,674 △1.53%

204 직무수행경비 2,241,840 2.11% 1,980,480 1.90 % 261,360 13.20%

204-02 직급보조비 2,241,840 2.11% 1,980,480 1.90 % 261,360 13.20%

303 포상금 3,253,015 3.06% 3,311,333 3.17 % △58,318 △1.76%

303-02 성과상여금 3,253,015 3.06% 3,311,333 3.17 % △58,318 △1.76%

304 연금부담금등 14,007,827 13.17% 14,007,827 13.42 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 11,784,914 11.08% 11,784,914 11.29 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 2,222,913 2.09% 2,222,913 2.13 % 0 0.00%


