
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2016년도 추경 4 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 9,634,976 100.00% 10,435,476 100.00 % △800,500 △7.67%

101 인건비 7,683,525 79.75% 8,183,176 78.42 % △499,651 △6.11%

101-01 보수 6,940,434 72.03% 7,353,754 70.47 % △413,320 △5.62%

101-02 기타직보수 206,405 2.14% 206,405 1.98 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 536,686 5.57% 623,017 5.97 % △86,331 △13.86%

204 직무수행경비 223,120 2.32% 226,380 2.17 % △3,260 △1.44%

204-02 직급보조비 223,120 2.32% 226,380 2.17 % △3,260 △1.44%

303 포상금 379,585 3.94% 512,884 4.91 % △133,299 △25.99%

303-02 성과상여금 379,585 3.94% 512,884 4.91 % △133,299 △25.99%

304 연금부담금등 1,348,746 14.00% 1,513,036 14.50 % △164,290 △10.86%

304-01 연금부담금 1,103,403 11.45% 1,267,693 12.15 % △164,290 △12.96%

304-02 국민건강보험금 245,343 2.55% 245,343 2.35 % 0 0.00%
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